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MINISTERO DELL’ISTRUZIONE, DELL’UNIVERSITA’ E DELLA RICERCA  
UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER IL LAZIO 

ISTITUTO DI ISTRUZIONE SUPERIORE  
“ Massimiliano Ramadù” 

CISTERNA DI LATINA 

 

A.S. 2021-2022 
 

VERBALE del COLLEGIO DOCENTI  n. 1 del 02 settembre 2021 
 

Il giorno 02 settembre 2021 alle ore 17,00 in modalità a distanza con utilizzo della Piattaforma 

GoToMeeting  - giusta comunicazioni ai Docenti prot. 0005851/U del 26/08/2021  -  è convocato il Collegio dei 

Docenti per discutere il seguente o.d.g.:  

1. Insediamento dell’Organo Collegiale 

2. Individuazione segretario verbalizzante 

3. Approvazione verbale seduta precedente 

4. Comunicazioni DS: collaboratori della dirigenza, staff della dirigenza 

5. Organizzazione anno scolastico in sicurezza 

6. Suddivisione anno scolastico e periodo di svolgimento delle prove per gli studenti con giudizio 

sospeso 

7. Attuazione fase III Piano Estate e programmazione impegni docenti nei giorni antecedenti 

l’inizio delle lezioni 

8.  Organizzazione attività  didattica 

9. Conferimento incarichi previsti dalle disposizioni ministeriali relative allo stato di emergenza 

sanitaria  

10. Presentazione candidature in risposta ad avvisi/bandi PON 2014-2020, PNSD, di Enti e Istituzioni regionali, 

nazionali ed europei: delibera 

11. Codice disciplinare e codice di condotta: comunicazioni  

12. Funzioni strumentali: conferma/revisione Aree, modalità di individuazione dei docenti F.S. 

 

Sulla base dei docenti a tempo determinato che hanno preso servizio il 1° settembre 2021, a  seguito del 

conferimento degli incarichi al 31 agosto e al 30 giugno, pubblicato il 31 agosto 2021 gli aventi diritto sono 

161. Presenti 154 

Risultano assenti  i professori: Guglielmi Guido, Padovani Maria, Paola Cherri, Pennacchio Anna, Della Pelle 

Flavia, Iudicone Alba e Ventriglia Sabrina. 

La Dirigente verifica con elenco cartaceo in suo possesso le presenze. 

 

Sul punto 1 all’odg Insediamento dell’Organo Collegiale, la Dirigente preso atto del numero dei 

presenti  dichiara valida la seduta e insediato il Collegio Docenti dell’anno scolastico 2021-2022. 

Coglie l’occasione per dare il benvenuto ai nuovi arrivati, per trasferimento o per immissione in ruolo, 

e il ben ritrovato ai docenti già componenti nel precedente anno scolastico del Collegio. 

Rinvia al Collegio successivo, in sede di individuazione dei docenti tutor , la presentazione dei docenti 

immessi in ruolo che sarà anticipata nelle riunioni di Dipartimento di prossima organizzazione.  
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Sul punto 2 all’odg Individuazione segretario verbalizzante comunica di aver individuato quale segretario 

verbalizzante la prof.ssa Candida Stella Prisco, della quale ha acquisito la disponibilità. 

Si procede alla discussione del punto n. 3 all’o.d.g. approvazione del Verbale della seduta 

precedente  
La Dirigente, su  consenso dei presenti procede alla lettura per stralci del verbale della seduta 

precedente, che, inviato a mezzo mail unitamente ai materiali del Collegio della seduta odierna, per 

mero disguido non risulta recapitato. 

Chiede al prof. Sciaranghella di procedere ad un nuovo invio  e, preso atto dell’avvenuta ricezione 

da parte dei docenti del materiale, per non interrompere i lavori,  sintetizza il verbale della seduta 

precedente per sottoporlo a seguire all’approvazione del Collegio, lasciando qualche minuto per 

consentirne anche la lettura. 

Il verbale della seduta del 29 giugno 2021 viene approvato a maggioranza (99,3%)  come da grafico 

degli esiti della votazione allegato. 

Sul punto n. 4 all’o.d.g. Comunicazioni DS: collaboratori della dirigenza, staff di dirigenza  

La Dirigente comunica i nominativi dei due docenti Collaboratori della Dirigenza: 

1° Collaboratore prof.ssa Irene Buizza 

2° Collaboratore prof.ssa Francesca Maria Stasi. 

Indica anche i docenti referenti di sede, componenti lo staff di dirigenza 

Prof.ssa Candida Stella Prisco per il Polo Liceale  

Prof. Pietro Prova per il Polo Tecnico  

Indica altresì al Collegio di aver individuato, sulla base dell’organico di diritto assegnato alla Scuola 

e  dell’avvenuta assegnazione – su richiesta – di una unità (ex posto di potenziamento) classe di 

concorso A026 in luogo della precedente unità cessata dal servizio con decorrenza 1° settembre 2021 

classe di concorso A048, altri due docenti che con riduzione delle ore settimanali di cattedra 

comporranno lo staff di dirigenza: Prof.ssa Viviana Tarantino e Prof. Adolfo De Cave.  

 

Sul punto 5 all’o.d.g. organizzazione dell’anno scolastico in sicurezza la Dirigente dà atto che 

dalla verifica del possesso della certificazione verde cominciata come da previsione normativa il 1° 

settembre 2021, il personale della scuola, docente e ATA, ha aderito  in altissima percentuale alla 

campagna vaccinale. Alcune unità completeranno a breve il ciclo vaccinale e auspica che anche gli 

studenti aderiscano alla campagna. La vaccinazione è la prima misura per l’avvio e lo svolgimento 

dell’anno scolastico in sicurezza. Sono confermate le altre misure di prevenzione: uso della 

mascherina chirurgica e non di comunità, l’igienizzazione delle mani e il rispetto del distanziamento 

interpersonale che  sarà assicurato anche nella disposizione dei banchi nelle aule e delle postazioni 

nei laboratori. Nei corridoi e negli spazi esterni così come nelle aule docenti continuano ad essere 

vietati gli assembramenti. 

In attesa della piattaforma SIDI per il controllo quotidiano della validità delle certificazioni verdi, al 

mattino sarà effettuato  il controllo della validità del Green pass con l’applicazione Verifica Covid19. 

Al momento sono previsti due orari di ingresso: 8,00 e 9,40, individuati con specifico riferimento alla 

provincia di Roma e rispetto ai quali i tavoli prefettizi dovranno assumere le loro determinazioni. 

La Scuola sta provvedendo  agli acquisti dei seguenti materiali: segnaletica, prodotti di igienizzazione 

e sanificazione, dispositivi di protezione. Evidenzia che grazie all’operato dei docenti lo scorso anno 

non si sono verificati focolai nella Scuola. Raccomanda  di esortare gli studenti al rispetto di tutte le 

misure e di promuovere l’assunzione di comportamenti responsabili per assicurare le attività 
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didattiche in presenza come previsto nel Piano del Ministero dell’Istruzione. Invita i docenti a  

limitare le comunicazioni con studenti e famiglie tramite whatsapp e di riprendere l’uso dei canali 

istituzionali perle comunicazioni Scuola-Famiglia. 

 

Sul punto 6 all’odg Suddivisione anno scolastico e periodo di svolgimento delle prove per gli 

studenti con giudizio sospeso 

 

Relativamente alla suddivisione dell’anno scolastico la D.S. lascia al Collegio la parola in ordine alle 

tre proposte, due delle quali sperimentate nei precedenti anni scolastici, di suddivisione dell’anno 

scolastico. Nessuno dei presenti prende la parola per cui sul punto si procede a votazione. Il Collegio 

viene chiamato ad esprimersi sulla suddivisione dell’anno scolastico in quadrimestri./trimestri/ 1 

Trimestre ed un Pentamestre  

 

IL COLLEGIO DOCENTI 

VALUTATE le possibili suddivisioni dell’anno scolastico in due quadrimestri, tre trimestri, 

1 trimestre ed un pentamestre 

CONDIVISA l’opportunità di suddividere l’anno scolastico in due quadrimestri, sulla base 

dell’esperienza pregressa e della necessità per i docenti che prenderanno 

servizio  successivamente al 13 settembre di disporre di tempi adeguati di 

conoscenza delle classi e  di valutazione degli apprendimenti di studentesse e 

studenti 

VISTO il PTOF triennio 2019/2020-2021-2022 

VISTI gli esiti della votazione effettuata con modulo Google  

delibera (atto n.ro 1 del 2 settembre 2021) 

 a maggioranza la suddivisione dell’a.s. 2021-2022 in due quadrimestri. 

In allegato esiti della votazione. 

 

In merito allo svolgimento delle prove del recupero nella terza decade di agosto, la Dirigente – sulla 

base dell’esperienza conclusasi qualche giorno fa di prove per gli studenti con giudizio sospeso,  

rimette al Collegio osservazioni e argomentazioni a sostegno delle due opportunità: svolgimento 

prove a luglio o ad agosto. 

Intervengono i docenti Prisco, Pennarola e Palombo concordi nel ritenere l’opportunità dello 

svolgimento delle prove a luglio subito dopo la conclusione dei corsi di recupero soprattutto perché 

fino alla fine di agosto gli studenti  non continuano a studiare.  Le verifiche di recente effettuate hanno 

confermato quanto sostenuto dai docenti. 

La prof.ssa Pontesilli sostiene, invece,  che la collocazione delle prove ad agosto consente a chi 

intende recuperare in modo serio e proficuamente le carenze di disporre di tempi più distesi. La 

prof.ssa Buizza evidenzia anche le difficoltà di definizione delle classi dal momento che qualche 

scrutinio ancora non si è svolto  a causa dello stato di salute di alcuni studenti. 

Il prof. Astuni rappresenta che in sede di scrutinio degli studenti con giudizio sospeso gli stessi 

vengono automaticamente promossi a prescindere dagli esiti delle prove e che il numero delle 

discipline con giudizio sospeso è spesso considerevole. 

La Dirigente precisa al docente, solo da quest’anno in servizio presso l’Istituto, che  gli scrutini degli 

studenti con giudizio sospeso sono stati svolti in modo scrupoloso. Diversi studenti, all’esito delle 
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prove di agosto, non sono stati ammessi alla classe successiva. Inoltre il numero massimo di discipline 

con valutazioni insufficiente in base alle quali il giudizio nel mese di giugno viene sospeso è oggetto 

di specifica delibera ed è riportato nel PTOF con una differenziazione tra studneti del Liceo e studenti 

del Tecnico. 

Evidenzia che, in diverse situazioni, il divario di valutazioni tra discipline appartenenti alla medesima 

area genera perplessità, per cui raccomanda, soprattutto ai docenti  nuovi, di ponderare le valutazioni 

finali e di confrontarsi di più con il Consiglio di classe, ferma restando l’autonomia del docente nellos 

volgimento delle sue funzioni. 

Interviene il prof. Ceccato che propone il mese di settembre per lo svolgimento delle prove. 

La Dirigente precisa che alcuni studenti con giudizio sospeso spesso manifestano l’orientamento a 

cambiare indirizzo di studi per cui lo svolgimento delle prove del recupero nella prima decade di 

settembre sarebbe di ostacolo  al passaggio ad altri indirizzi di studio, per l’accesso ai quali sono 

necessari esami integrativi. 

Evidenzia che a volte le famiglie, incuranti della programmazione delle prove ad agosto, 

programmano viaggi all’estero, vacanze e chiedono il differimento del calendario delle prove che la 

Scuola, ovviamente, non concede.  

Si procede a votazione 

IL COLLEGIO DOCENTI 

PRESO ATTO dei contributi di tutti i docenti intervenuti 

TENUTO CONTO delle esperienze maturate negli ultimi anni in cui le prove sono state svolte nel 

   mese di agosto 

VISTI   gli esiti della votazione effettuata con Modulo Google 

delibera (atto n.ro 2 del 2 settembre 2021) 

 a maggioranza (88% dei votanti) lo svolgimento delle prove del giudizio sospeso per l’a.s. 2021-

2022 nel mese di luglio. 

In allegato aerogramma degli esiti della votazione. 

 

Sul punto 7 all’odg Attuazione fase III Piano Estate e programmazione impegni docenti nei 

giorni antecedenti l’inizio delle lezioni 

La Dirigente comunica l’avvio  delle attività di rinforzo del Piano Estate 2021 Fase III che vedranno 

già dal 3 settembre gli studenti a scuola dalle 8,30 alle 10,30. Rileva che maggiore adesione alle 

proposte didattiche si è registrata tra gli studenti del Liceo, ma che qualche attività sarà attuata anche 

al Polo Tecnico. Di conseguenza gli impegni  e le attività dei docenti si svolgeranno in fascia 

pomeridiana e in modalità a distanza. Lascia in parte all’autonomia dei dipartimenti, che saranno 

formalmente convocati,  e ai Consigli di classe la pianificazione di incontri collegiali per la 

programmazione del lavoro, sollecitando il confronto e il lavoro interdisciplinare. 

Condivide sullo schermo l’articolazione del Collegio in Dipartimenti  e  le classi di concorso 

appartenenti ai singoli Dipartimenti come da tabella che di seguito si riporta: 

Articolazione del Collegio in Dipartimenti 

 

 

 

 

Sul punto 8 all’odg.  Organizzazione attività didattica. 
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Ai coordinatori di Dipartimenti dell’anno scolastico precedente chiede di generare il link della 

riunione e laddove  non più presente nel Collegio il coordinatore uscente, i docenti  concorderanno 

chi  tra loro genererà il link. 

Precisa che il Dipartimento di sostegno sarà convocato successivamente considerata la presenza di 

un solo titolare e di docenti incaricati e neo immessi in ruolo.. 

 

 

 

 

La dirigente comunica che gli incontri collegiali fino al 13 settembre si svolgeranno in modalità a 

distanza e così proseguiranno almeno fino alla cessazione dello stato di emergenza sanitaria, 

attualmente fissato al 31/12/2021. La Scuola ha disciplinato con apposito Regolamento le riunioni a 

distanza per cui, anche successivamente all’indicata data, la modalità potrà essere conservata. 

Comunica che la delicatezza di tante situazioni nelle classi prime  appena costituite rende 

indispensabile un momento di informazione ai docenti del Consiglio di classe, che la dirigente curerà 

personalmente, prima dell’inizio delle lezioni. I Consigli delle classi prime dovranno essere 

programmati a partire dalle ore 16,30. 

Per le altre classi gli incontri sono auspicabili perché la parziale rinnovata composizione di tanti 

Consigli rende opportuno un momento di presentazione del gruppo classe e di informazione su 

specifiche situazioni individuali. 

Precisa che le cattedre saranno assegnate nelle riunioni di Dipartimento programmate per il 6 e 7 

settembre, rende noto altresì l’impiego  delle cattedre ex organico di potenziamento. 

Per l’articolazione delle attività didattiche si attendono gli esiti del tavolo prefettizio. 

 

9.Conferimento incarichi previsti dalle disposizioni ministeriali relative allo stato di emergenza 

sanitaria  

La Dirigente, sulla base dell’esperienza dell’ultimo anno, propone alcuni docenti per il conferimento 

degli incarichi, pronta ad accogliere altre disponibilità da parte del Collegio. 

Condivide un prospetto solo in parte compilato con le sue proposte. 

Chiede alla prof.ssa Murri di assumere l’incarico di Referente per la formazione docenti, 

evidenziando che, a seguito del DM 0000188 del 21 Giugno 2021 Formazione del personale docente 

Dipartimento Discipline Classi di concorso 
Lettere Italiano, Geostoria biennio liceo, Storia Tecnico, Latino, 

Greco  

A011, A012 e A13 

Storia – Filosofia-Religione Storia classi triennio Licei –Filosofia-Religione A019 e Religione 

Matematica e Fisica Matematica e Fisica A026/A027/A047 

Scienze e Geografia 

Economica 

Scienze Naturali e Integrate, Chimica, Geografia 

Economica, Fisica 

Laboratorio Fisica e Chimica 

A020/ 

A021/A034/A050  

B003 e B012 

Lingue e culture straniere Inglese – Francese e Spagnolo 

Conversazione 

AA24/AB24/AC24 

BA02/BB02/BC02 

Informatica/Telecomunicazioni  Informatica/Sistemi e Reti/ Tecnologie/Gestione d’Impresa A040/A041/A066 

B015/B016 

 

Meccanica e  Disegno TTRG – Meccanica- Sistemi e Automazione  – Disegno - 

Tecnologie e Laboratorio 

A037/A042 

B017 

Scienze Sportive e Motorie Scienze Motorie e sportive A048 

Disegno e Storia dell’Arte Disegno e storia dell’Arte 

Storia dell’Arte 

A017/A054 

Discipline Giuridico-

economiche 

Diritto, Economia, Economia Aziendale A045/A046 

Dipartimento di sostegno   
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ai fini dell’inclusione degli alunni con disabilità, nel corrente anno sono previsti  interventi di 

formazione obbligatoria del personale docente impegnato nelle classi con alunni con disabilità,  

finalizzati all’inclusione scolastica dell’alunno con disabilità e a garantire il principio di contitolarità 

della presa in carico dell’alunno stesso. Le attività formative sono destinate al personale docente non 

in possesso del titolo di specializzazione sul sostegno. La partecipazione alle attività formative 

assume carattere di obbligatorietà e non prevede esonero dal servizio. 

Chiede le disponibilità per l’incarico di Referente bullismo e cyberbullismo, Educazione alla Legalità 

e Educazione civica. 

Conferma l’incarico Referente Covid per il Polo Tecnico al prof. Latini, compone la Commissione di 

monitoraggio Covid e indica, sulla base delle disponibilità già acquisite, le professoresse Biaasetto, 

Vaudo e  Zanda componenti della Commissione di supporto alla F.S. Area 3 Inclusione e rapporti 

con il territorio. 

Rende nota la Commissione orario, il nominativo dell’animatore digitale  e propone i nominativi di 

alcuni docenti che, a seguito di pregresse esperienze nell’attività di orientamento in ingresso 

potrebbero gestire a distanza uno sportello di consulenza orientativa per gli studenti della Scuola 

media già a partire dal mese di ottobre. Interviene la prof.ssa Casulli che ritiene necessario un livello 

più alto di informazione alle famiglie e cioè una panoramica generale sull’offerta formativa 

dell’Istituto, antecedente all’informazione per singolo indirizzo/percorso. 

La dirigente precisa che il docente indicato nella proposta per  singolo indirizzo, comunque, può 

fornire l’informazione generale cui si riferisce la prof.ssa Casulli. Auspica l’inserimento di un banner  

sul sito con gli indirizzi mail dei singoli docenti impegnati nell’attività di orientamento così da fornire 

un’informazione immediata e tempestiva. Rimette al  Collegio la valutare della proposta e la 

presentazione di integrazioni e modifiche da presentare al prossimo Collegio. 

La tabella con le prime indicazioni degli incarichi viene di seguito riportata. In ordine alle F.S. si è 

ipotizzata la conferma delle aree di competenza, oggetto di trattazione di un successivo punto all’odg 

della seduta in corso. 

 

Referente Formazione Prof.ssa Murri  

Referente bullismo e 

Cyberbullismo 

  

Referente Educazione civica   

Referente Legalità   

Commissione Monitoraggio 

Misure COVID 

 Collaboratori DS 

Referenti di sede 
Docenti STAFF 
RSPP prof. Principe (membro di diritto) 
RLS A.T. Sciarra (membro di diritto) 
Medico competente 

Referenti COVID Prof. Latini 

Prof. 

Polo Tecnico 

Polo Liceale 

Commissione orario De Cave (ITT e ITE) 
 
Mariottini e Marrocco 

Andrea (Liceo) 

 

Animatore digitale Prof. Sciaranghella  

Supporto F.S. Area 1  Si atendono proposte del Dipartimento 

per il rinnovo del NIV 

Supporto F.S. Area 2 Proff. Lucchetti, Mariottini, 

Torino 
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Supporto F.S. Area 3 Proff. Biasetto, Vaudo e 

Zanda 

 

Supporto F.S. Area 4 Turlò Referente Liceo Scientifico 

Chiominto Referente Liceo Classico 

De Santis Tiziana Referente Liceo Linguistico 

Lucchetti Referente ITT Informatica 

Antonilli Referente ITT Meccanica 

Caratelli Referente ITE Ragioneria 

 

 

Sul punto 10 all’odg Presentazione candidature  in risposta ad avvisi/bandi   PON 2014-2020, 

PNSD, di Enti e Istituzioni regionali, nazionali ed europei: delibera 

La Dirigente espone sommariamente le attuali modalità con le quali le scuole possono accedere ai finanziamenti. 

Illustra le funzioni dei Fondi strutturali europei quali strumenti finanziari della politica regionale dell’UE. Evidenzia 

di conseguenza le opportunità che sono derivate  alla Scuola dall’avvenuta ammissione a finanziamenti PON, PNSD 

e regionali e quelle conseguenti alla adesione ad altri avvisi e  bandi con nuove progettazioni e derivanti 

dall’attuazione di progetti recentemente ammessi a finanziamento. 

IL COLLEGIO DOCENTI 

VISTA   la Programmazione 2014-2020 attuativa della strategia UE 2020  

 

VALUTATI  gli obiettivi del programma e ritenuto che la partecipazione agli avvisi emanati e di 

prossima emanazione, anche conseguenti al PNRR, consente all’Istituto di porre in essere 

le azioni di educazione, istruzione e formazione previste nel Piano Triennale dell’Offerta 

Formativa, intervenendo il Programma sulle competenze chiave degli studenti e 

sull’innalzamento dei livelli di istruzione anche attraverso il rafforzamento dello 

sviluppo professionale dei docenti e di innovare e migliorare gli ambienti di 

apprendimento, percorso esplicitamente previsti nel Piano di Miglioramento 

 

CONSIDERATA  la funzione strategica del Programma Operativo anche per la forte integrazione fra gli 

interventi finanziati dal FSE e dal FESR, la portata innovativa del PNSD del MIUR e il 

contributo che Enti e Istituzioni regionali e nazionali cercano di dare alle Scuole con 

specifici avvisi e bandi per l’innalzamento della qualità dell’istruzione e l’innovazione 

degli ambienti di apprendimento 

 delibera (atto n. 3 del  2  settembre 2021) 

all’unanimità l’adesione a tutti i Piani per l’ammissione a finanziamenti europei, nazionali, regionali e locali, 

autorizzando la Dirigenza a rispondere  a tutti gli Avvisi e Bandi  PON, POR, PNSD del MIUR, di altri Ministeri, 

Uffici governativi, di Regioni ed Enti locali con la presentazione di progetti. 

In allegato esiti della votazione. 

 

Sul punto n. 11 all’o.d.g.   Codice disciplinare e codice di condotta: comunicazioni  

La DS invita i docenti a prendere visione sul sito della scuola, nella sezione Amministrazione 

Trasparente/Disposizioni/Atti generali, dei Codici di condotta e  disciplinare a cui il docente, anche 

quale dipendente pubblico, deve uniformare la propria condotta. La pubblicazione dei codici sul sito 

web della Scuola ha valore di notifica degli stessi.  Sintetizza il disposto dell’art. 26 CCNL di 

comparto 2016-2018 e si sofferma sulla riduzione dell’ora di lezione. Coglie l’occasione per ricordare 
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l’osservanza dei doveri inerenti alla funzione docente. Raccomanda di instaurare rapporti equilibrati 

con gli studenti nel rispetto dei ruoli, di rispettare nelle comunicazioni la normativa sulla privacy e di 

essere precisi nella compilazione del Registro elettronico, assicurandosi che l’informazione sia 

visibile alle famiglie. Ricorda di formalizzare sul Registro elettronico comunicazioni, assegnazione 

di compiti e materiali, esiti delle verifiche tempestivamente.. 

Si sofferma in particolare sull’art. 29 e sulle ulteriori condotte che comportano la destituzione del 

docente e che di seguito si riportano 

g) per atti e comportamenti o molestie a carattere sessuale che riguardino gli studenti affidati alla 

vigilanza del personale, anche ove non sussista la gravità o la reiterazione; 

h) per dichiarazioni false e mendaci che abbiano l’effetto di far conseguire, al personale che le ha 

rese, un vantaggio nelle procedure di mobilità territoriale o professionale” 

 

Sul punto 12 all’o.d.g. funzioni strumentali: conferma/revisione Aree, modalità di 

individuazione docenti FS.  

La Dirigente scolastica condivide sullo schermo  la slide relativa e precisa che nelle competenze di 

ogni funzione sono  inseriti gli obiettivi di processo del PdM, oltre che le attività attuative della 

progettazione orientativa prevista nel PTOF. Ripropone i  criteri per l’individuazione dei docenti F.S. 

deliberati nei precedenti anni  dal Collegio e cioè i titoli di studio posseduti e le esperienze lavorative 

e professionali maturate dagli aspiranti all’incarico. Ricorda comunque che ogni funzione strumentale 

sarà supportata da una Commissione. 

Non essendoci interventi, la proposta riepilogata nella slide proiettata, recante l’indicazione delle 5 

funzioni strumentali, le rispettive Aree di competenza e i criteri per l’individuazione dei docenti F.S. 

viene messa ai voti. 

IL COLLEGIO DOCENTI 

 

VISTO   l’art. 33 co.2 del CCNL 2006-2009 ancora vigente 

 

CONSIDERATO che nel precedente anno scolastico  il numero e le aree di competenza delle 

   FF.SS. sono state funzionali all’attuazione del PTOF 

 

CONDIVISA nella sua interezza la proposta della dirigenza e ritenuta la stessa coerente con 

il PTOF, il cui impianto non sarà soggetto a modifiche in sede di revisione 

annuale, 

 

delibera (atto n.ro 4 del 2 settembre 2021) 

 

all’unanimità la  conferma delle  Aree di competenza delle 5 FF.SS. e a maggioranza ( 99,3% dei 

voti) approva i  criteri di conferimento dell’incarico riportati nella tabella che si allega sub n.ro 2.  

Con successiva comunicazione sarà dato avviso per la presentazione delle candidature. 

La proposta approvata viene allegata al presente verbale unitamente agli esiti della votazione. 

Prima di concludere la riunione la dirigente invita i docenti che dovessero avere rapporti di parentela 

con studenti nuovi iscritti di segnalarlo per tenerne conto nell’assegnazione delle classi. 
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Alle ore 19,07, conclusi i lavori, la seduta è tolta con concessione di qualche minuto ad alcuni docenti 

che stanno ultimando l’operazione di voto per mancata recezione del Modulo all’indirizzo mail 

comunicato. 

Si dà atto che la seduta si è svolta in conformità al Regolamento delle riunioni in modalità telematica, 

approvato dal CdI con delibera n.ro 77 nella seduta del 29 giugno 2020 e pubblicato sul Sito web.  

 

       Il segretario                                                                                                         La Presidente 

Prof.ssa Candida Stella Prisco                                                                                Anna Totaro     


